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OBJECTIFS

Le technicien en chaudronnerie réalise et conduit les opérations de transformation des métaux

en feuilles, tubes et profilés.

Sous la responsabilité d'un responsable hiérarchique, il effectue, a partir d'un dossier contenant
des plans, des schémas et des instructions, la fabrication d'ouvrages courants et complexes

destinés a de multiples secteurs d'activité.

Il intervient de fagon autonome sur I'ensemble des opérations de fabrication, de la préparation
au contréle de conformité, en passant par le débit, la mise en forme et I'assemblage par

soudage.

CONTENU

Modules professionnels :

CCP1: Fabriquer un ensemble chaudronné courant

Préparer les débits matiére en tdles et autres profilés destinés au formage et a I'assemblage

Fabriquer un ouvrage en téle pliée

Fabriquer un ouvrage en téle comportant des éléments cintrés
Réaliser un assemblage chaudronné en téle comportant plusieurs piquages situés dans des plans

remarquables

CCP 2 : Fabriquer un ensemble chaudronné complexe

Fabriquer un élément de transformation

Réaliser un assemblage chaudronné complexe en téle comportant des éléments situés dans des

plans quelconques

Réaliser les opérations de redressage d'un ensemble chaudronné

CCP 3 : Suivre les étapes de la fabrication d'un ensemble chaudronné

Mettre en oeuvre les différentes phases opératoires pour la fabrication d'un ensemble

chaudronné

Veiller au bon déroulement du processus de fabrication d'un ensemble chaudronné

Compétences transversales :

Communiquer oralement

o Appliquer les régles d'hygiene, de sécurité et de protection de la santé au travail

o Intégrer les principes de développement durable dans son travail

TAUX DE REUSSITE
Taux de réussite 2025 : 70% sur 12
candidats présentés a la certification

PUBLICS

Demandeur d'emploi

Individuel

Jeune adulte en insertion
Compte Personnel de Formation
Salarié

Autre

DUREE

De 675 h, variable selon positionnement,
dont 175 h en entreprise

DATES
Date de début : 16 novembre 2026
Date de fin : 11 juin 2027

PRE-REQUIS

Sur positionnement

Connaissances en arithmétique et en
géométrie (Maitrise des 4 opérations, des
conversions, connaissance des fractions et
de la proportionnalité (regle de 3), maitrise
des calculs de surfaces et de volumes).
Maitrise de la communication orale et
écrite en langue francaise pour une
compréhension des instructions et respect
des regles de sécurité.

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 4 (BAC)

VALIDATION

Attestation de fin de formation
Attestation de compétences
Titre

Titre Professionnel Technicien en
Chaudronnerie

METHODES
PEDAGOGIQUES

Autonomie assistée possible
Cours du jour
Enseignement individualisé

Face a face
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MODALITES D'EVALUATION

- Mise en situation professionnelle de 16h
- Entretien technique de 30 minutes
- Entretien final de 20 minutes

POURSUITE D'ACTIVITES

Secteurs d'activités :

Travail des métaux

Fabrication de machines et équipements
Industrie automobile

Fabrication d'autres matériels de transport
Fabrications de meubles ; industries diverses

Type d'emplois accessibles :

Chaudronnier
Assembleur au plan
Tuyauteur

Soudeur

Code(s) ROME :

H2902 - Chaudronnerie - Tolerie

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Etapes de recrutement :

Information collective

Dépot de dossier (CV)

Test d'évaluation des pré-acquis

Entretien individuel

Certification :

- Titre professionnel Technicien en Chaudronnerie - RNCP40801

- Certificateur : Ministére du Travail du plein Emploi et de I'Insertion

- Enregistrement de la certification : Arrété du 22 décembre 2015 modifié relatif
aux conditions de délivrance du titre professionnel du ministére chargé de
I'emploi

Validation partielle possible

Taux d'insertion global dans I'emploi 2025: 75%

Taux de satisfaction 2025 : 100%

L'acces a cette formation est possible jusqu’a la date de démarrage sous réserve
des places disponibles. Les candidats avec une demande de dossier Transition
professionnelle : prendre contact 6 mois avant la date de démarrage.

couT

Tarif tout public pour un parcours type : 11 275 € sous réserve de 12 participants.

Demandeurs d'emploi et individuels : nous consulter.

FINANCEMENT

Auto-financement

CPF

Entreprise et OPCO
Projet de transition Pro
France Travail

Val-d'Oise

<-Iauts-de-5eine

DOMAINES PROFESSIONNELS

e Batiment et travaux publics
e Production industrielle

CONTACT

Téléphone : 01 34 48 59 00
Email : contact@greta-95.fr

REFERENT HANDICAP

Christine MATIAS
contact@greta-95.fr

ACCESSIBILITE HANDICAP

Un apprenant en situation de handicap peut bénéficier
de divers aménagements (matériel et/ou pédagogique)

dans le cadre de sa formation.
Les équipes sont sensibilisées et mobilisées a |

'accueil et a

I'accompagnement des personnes en situation de

handicap.
Une demande de Reconnaissance de la Qualit

é de

Travailleur Handicapé (RQTH) pourra étre demandée
aupreés de la Maison Départementale des Personnes
Handicapées (MDPH) du département de résidence.
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