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OBJECTIFS
Permettre aux candidats d'affiner leur projet professionnel, de mieux connaître le secteur de la
logistique.

Cette formation a pour objectif :
- Acquérir les prérequis et les premiers gestes professionnels en logistique afin d'entrer en
formation certifiante dans la filière logistique
- Développer les compétences du socle de connaissances et compétences professionnelles
(CléA), au travers de modules spécifiques individualisés

Référentiel
- Code NSF : 311t (Tri, préparation des commandes, magasinage)
- Référentiel RNCP40216 (Agent magasinier) pour les compétences transversales.

CONTENU
- Module d'intégration (consolidation du projet professionnel) ^
- Connaissance de l'entreprise et travail en équipe
- Connaissance du secteur d'activité logistique
- Projet professionnel (préparation au stage et à l'emploi Insertion professionnelle)
- Réception/stockage
- Préparation de commande / expédition
- Prévention des risques professionnels
- Gestion informatisée des stocks
- Apprendre à apprendre (favoriser la compréhension, la mémorisation et l’apprentissage en
autonomie)
- Techniques usuelles de l'information et communication numérique
- S'exprimer en français en contexte professionnel logistique
- Calculer et raisonner en contexte professionnel logistique

TAUX DE RÉUSSITE
non concerné car nouvelle formation

PUBLICS
Demandeur d'emploi
Individuel
Jeune adulte en insertion

DURÉE
De 140 h, dont 21 h en entreprise

DATES
Date de début : 24 novembre 2024
Date de fin : 09 janvier 2025

PRÉ-REQUIS
Sans pré-requis
Sans diplôme Sur positionnement
- Scolarisation jusqu'en 3ième et pour un
public FLE avoir le niveau A2 du CECRL
- Absence de contre-indications médicales
par rapport métier visé : conduite, port de
charges, station debout prolongée
- Projet professionnel validé ou
partiellement validé sur les métiers de la
logistique
- Disponibilité pour la formation (garde
d'enfants, logements...).

Modalités de recrutement sous réserve de
conventionnement 2025/2026 Envoyez
votre CV et lettre de motivation à
contacte@greta-95.fr.
Le recrutement se déroulera en 3 temps
- information collective
- test de recrutement
- entretien de motivation

NIVEAU DE SORTIE
Sans niveau

VALIDATION
Attestation de fin de formation
Attestation de compétences
SST

MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES
Cours du jour
Enseignement individualisé
Face à face
Formation de groupe
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MODALITÉS D'ÉVALUATION
Des évaluations CLEA (numériques, français et apprendre à apprendre)

POURSUITE D'ACTIVITÉS
Intégration dans l'une des formations de niveau 3 :
- TP Agent Magasinier
- TP Cariste d'entrepôt
- TP Préparateur de Commandes en Entrepôt

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
- Découverte des métiers encadrés par des formateurs professionnels du secteur
de la logistique
- Remise à niveau
- Soutien
- Préparation à l'après formation

COÛT
Tarif tout public pour un parcours type : 2 000 € sous réserve de 12 participants.
Demandeurs d'emploi et individuels : nous consulter

FINANCEMENT
Région Ile-de-France
Sous réserve d'un renouvellement de la Convention par la Région Ile de France
pour 2025/2026

DOMAINES PROFESSIONNELS
Transport, Logistique

CONTACT
Accueil GRETA du Val d'Oise
01 34 48 59 00
contact@greta-95.fr

RÉFÉRENT HANDICAP
Matias Christine
contact@greta-95.fr

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Le Greta du Val d’Oise, organisme de formation de
l’Education Nationale recevant du public, applique les
règles d’accessibilité pour les personnes en situation de
handicap. Afin que la formation soit accessible à tous,
des mesures peuvent être mises en place pour
compenser les situations de handicap (matérielles et/ou
pédagogiques). Vous pouvez contacter notre référente
Handicap pour bénéficier d’un accueil et d’un échange
sur les aménagements possibles

Fiche mise à jour le
06 mai 2025
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