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LES TECHNIQUES DE TAILLES
GRETA du Val d'Oise (95)

sur site, en intra

OBJECTIFS
Viser la professionnalisation de l’agent technique en espaces verts par l’apprentissage du geste
professionnel en situation avec l’apport de connaissances théoriques dans le domaine des
travaux paysagers et plus particulièrement :

les techniques de taille (taille raisonnée des rosiers, de formation, naturelle, des grimpantes)

CONTENU
Taille et entretien des rosiers
Définition du concept de taille raisonnée plus respectueux du sujet
Savoir pratiquer la taille raisonnée et l’entretien des rosiers en respectant les règles de la
biologie végétale
Optimisation des choix des végétaux en relation avec : leur environnement, les contraintes
d’utilisation du site et celles
liées à la nature du terrain et leur situation en termes d’ensoleillement.
1er jour : En salle,
Quelques éléments de botanique :  la morphologie et la physiologie des plantes : bourgeons,
feuilles, fleurs, branches et rameaux, rejets et drageons
La classification des espèces de rosiers et les contraintes qui en découlent : rosiers remontants
et non-remontants, rosiers paysagers, rosiers lianes, rosiers grimpants, rosiers tiges, rosiers
buissonnants
La procédure de taille des rosiers : Quand et comment les conduire, la formation influe-t-elle sur
la floraison ?, diagnostic de vitalité et recépage si besoin
L’évolution des rosiers dans le temps : hauteur et volume, supports nécessaires et choix des
liens et attaches
les incontournables : Les maladies et les insectes nuisibles et assistants jardiniers des rosiers, les
carences (chlorose du rosier), oïdium, fumagine, marsonia, l’anthracnose
L’entretien du matériel (affûtage, désinfection des outils)

2ème jour, mise en situation pratique

La mise en pratique sur le terrain et en pépinière : la taille des rosiers dans le respect de leur
état sanitaire et de leur fonctionnement biologique ainsi que des choix ornementaux :
La reconnaissance de chaque spécimen de rosier et le type de taille adaptée
La taille : le bonne usage des outils de coupe sans blesser le sujet. Comment et où couper pour
éviter les rejets. Les angles de coupes - les hauteurs de coupes
Le palissage des rosiers grimpants et lianes sur différents types de supports : murs, pergolas et le
recépage (coupe à proximité du collet, réapparition de rejets et détection des gourmands)
Connaître les erreurs à éviter qui freinent le bon développement de la plante et sa floraison
La gestion des déchets pour le compostage

Taille de formation des arbres et arbustes

1er jour en salle

la taille de formation d'un jeune arbre depuis un an sur pied à l’aide d’un échenilloir et d’un
sécateur ou d'une tronçonneuse. Prise en compte de la forme à sculpter. Suivre son évolution
les 3 premières années.
Les différentes formes de taille possibles : La forme en palmette ou forme en U, la forme
en gobelet, La forme en cordon horizontal, La forme en cordon vertical, La forme plein vent
Taille de sécurité, taille d’entretien, taille d’éclaircie, de restructuration, d’adaptation
La taille de formation par étapes

2ème jour, mise en situation pratique sur site

PUBLICS
Jeune adulte en insertion
Salarié

DURÉE
De 21 h

DATES
Formation sur demande
(Nous contacter)

PRÉ-REQUIS
Sans pré-requis
savoir lire, écrire et compter, si public FLE,
niveau B1 du CECRL et manifester un
intérêt pour les travaux paysagers
Les apprenants devront être en possession
de leurs équipements individuels de
protection obligatoires (EPI)

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 3 (CAP, BEP)

VALIDATION
Attestation de fin de formation
Attestation de compétences

MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES
Cours du jour
Face à face
Formation de groupe
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MODALITÉS D'ÉVALUATION
Une évaluation est réalisée en fin de formation afin que l’apprenant puisse
évaluer sa progression. Les situations d’évaluation peuvent être de plusieurs types
:
• QCM
• Travaux pratiques,
• Mise en situation

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
module court

COÛT
18€ de l'heure stagiaire, sous réserve d’un effectif minimum de 10 participants.
Tarif heure groupe : 180€ de l’heure

FINANCEMENT
Entreprise et OPCO

DOMAINES PROFESSIONNELS
Agriculture, aquaculture
Environnement, aménagement

CONTACT
Accueil du GRETA du Val d'Oise
01 34 48 59 00
contact@greta-95.fr

RÉFÉRENT HANDICAP
Christine Matias
contact@greta-95.fr

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Le Greta du Val d’Oise, organisme de formation de
l’Éducation Nationale recevant du public, applique les
règles d’accessibilité pour les personnes en situation de
handicap. Afin que la formation soit accessible à tous,
des mesures peuvent être mises en place pour
compenser les situations de handicap (matérielles et/ou
pédagogiques). Vous pouvez contacter notre référente
Handicap pour bénéficier d’un accueil et d’un échange
sur les aménagements possibles.

Fiche mise à jour le
06 mai 2025
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